Allegato G_Progetto_EventiCapannori2023

Settore

Servizi al Cittadino e Gabinetto del Sindaco, Settore Servizi alla Persona

Ufficio

Ufficio Segreteria del Sindaco - Ufficio Promozione del territorio
Ufficio Nuove Cittadinanze - Ufficio Cultura

Nome Obiettivo

Eventi Capannori 2023

Descrizione dell’obiettivo

Il 2023 con gli interventi del Bicentenario, del progetto La Bellezza Ovunque e con il
potenziamento degli eventi strategici di cultura e spettacolo si rende necessario un
maggior presidio delle manifestazioni non solo per il buon funzionamento delle stesse ma
anche per garantire maggior efficacia in chiave di relazioni esterne, di promozione
integrata dei diversi eventi, di valorizzazione e promozione del territorio.
Tra i numerosi eventi si evidenziano come particolarmente complessi e richiedenti un
presidio non ordinario le seguenti manifestazioni:

o Festa dell’acqua,

e Aspettando il primo Maggio e Primo Maggio (due giornate)

e ViviCapannori,

e Estate a Capannori, con particolare riferimento a Ma la Notte si, al Festival delle
Pievi, al Teatro nelle Corti
Festa dell'Aria e dello Sport
e Settembre capannorese Bicentenario
e Festival del Riuso

Risultato finale atteso

Il risultato atteso & quello di:

- Favorire la conoscenza dei progetti di contenuto (es. Via dell’Acqua, Rete del
Riuso, Calendario corsi sportivi) attraverso la diffusione di materiale promozionale
predisposto per gli specifici eventi finalizzati alla promozione delle reti

- Allestire punti di distribuzione per la promozione del territorio in occasione degli
eventi a maggior attrazione esterna (Primo Maggio, Ma La Notte si Festa dell’aria)

- Favorire la conoscenza delle attivita delle associazioni del territorio prevedendo
anche modalita di presenza nell’ambito degli eventi

Numero di ore di lavoro (specificare se da svolgere in ordinario o straordinario)

Max n. 30 ore a persona per un monte ore complessivo di n. 300 ore
Persone coinvolte n. 15

Modalita di reperimento del personale

Awvviso di manifestazione di interesse con eventuale selezione se il numero dei dipendenti
interessati supera le unita richieste.




Somma tot prevista per il progetto di performance

Il progetto & quantificato in € 2.595,00

Modalita di quantificazione del corrispettivo economico a persona (ore/n.pratiche...)

Max n. 30 ore a persona per un monte ore complessivo di n. 300 ore




