
 
                                                                                     

                                                                                                           

Capannori, 31/12/2022

Conferma temporanea delle specifiche responsabilità, anno 2023

Ai sensi dell’art. 3 del regolamento per le indennità per specifiche responsabilità,

approvato con delibera di giunta n. 217/2022 come allegato al regolamento generale

sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, è indetta la selezione per il conferimento delle

specifiche responsabilità sotto indicate, previste dall’art. 84 CCNL del 16/12/2022, per

all’anno 2023. 

Le  schede  allegate  indicano  la  posizione,  le  caratteristiche,  le  competenze

richieste e la pesatura, che potrà essere rivalutata nel corso dell’anno.

Possono partecipare alla selezione i dipendenti del settore, di categoria giuridica

D e C, che abbiano le competenze richieste.

Il  termine  di  presentazione  della  domanda  scade  dopo  14  giorni  dalla

pubblicazione di questo avviso. Alla domanda dovrà essere accompagnato il proprio

curriculum vitae.

La selezione sarà effettuata dal dirigente sulla base delle caratteristiche della

posizione e delle competenze possedute dal dipendente.

Fino  alla  nomina  dei  nuovi  incaricati  sono  prorogati  automaticamente  i

precedenti incarichi, come indicato dall’art. 3, c. 4, del regolamento.

E’  comunque  sempre  facoltà  del  dirigente  assegnare  l’incarico  anche  a

dipendenti  che non abbiano concorso,  considerando che l’assunzione dell’incarico è

obbligatoria.

Il dirigente

Marco Ciancaglini


