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ALLEGATO B

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
A  TEMPO  PIENO  E  INDETERMINATO  DI  FUNZIONARIO  LEGALE  (AVVOCATO),
AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE

I criteri per la valutazione e l’attribuzione dei punteggi alle prove di esame del concorso
in oggetto sono i seguenti:

• Prova preselettiva
La prova consisterà in n. 30 quiz, ciascuno con tre risposte di cui solo una esatta, aventi
ad oggetto le materie del programma di esame.
Ad ogni risposta esatta verranno assegnati 1 punto.
Ad ogni risposta errata verranno assegnati -0,25 punti.
Ad ogni risposta non data verranno assegnati 0 punti.
Ai  quiz  in  cui  risulteranno più risposte  date saranno  attribuiti  -0,25 punti.  Non sono,
inoltre, consentite correzioni. Anche in tal caso verranno attribuiti -0,25 punti.
Per l’effettuazione della prova verranno assegnati 45 minuti di tempo.
Saranno predisposte  tre batterie di n.  30 quiz ciascuna e sarà distribuita, costituendo
prova di esame, solamente quella estratta.
Accederanno alle prove scritte, seguendo l’ordine di graduatoria, i primi  50 candidati,
oltre gli ex aequo.
Il punteggio riportato in questa prova non concorre alla formazione della graduatoria del
concorso.

• Prima prova scritta
La prima prova scritta consisterà in 3 domande a risposta aperta sulle materie oggetto
del programma di esame.
Per l’effettuazione della prova verranno assegnate 2 ore e mezzo di tempo.
Saranno  predisposte  tre  tracce,  ciascuna  contenente  3  domande,  e  sarà  distribuita,
costituendo prova di esame, solamente quella estratta.
Alla prova viene assegnato il punteggio massimo di 30 punti secondo i seguenti criteri:

A – Grado di conoscenza dell’argomento e
livello di approfondimento (ulteriore

rispetto alla mera conoscenza della cornice
legislativa di riferimento)

Max. 12 punti

B – Capacità di ragionamento e di sviluppo
logico-argomentativo (analisi di profili
problematici, correlazioni e impatti)

Max. 12 punti

C - Chiarezza, correttezza, organicità
dell’esposizione e capacità di sintesi Max. 6 punti

La prova si intende superata con una votazione di almeno 21/30.
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• Seconda prova scritta
La seconda prova scritta consisterà in un  elaborato a contenuto teorico-pratico volto a
verificare  le  competenze  pratiche  ed  operative  richieste  dalla  figura  specifica  di
funzionario avvocato  ed avente ad oggetto le materie del programma di esame.
Per l’effettuazione della prova verranno assegnate 3 ore di tempo.
Saranno predisposte tre tracce,  ciascuna contenente un elaborato,  e sarà  distribuita,
costituendo prova di esame, solamente quella estratta.
Alla prova viene assegnato il punteggio massimo di 30 punti secondo i seguenti criteri:

A – Grado di conoscenza dell’argomento e
livello di approfondimento (ulteriore

rispetto alla mera conoscenza della cornice
legislativa di riferimento)

Max. 12 punti

B – Capacità di ragionamento e di sviluppo
logico-argomentativo (analisi di profili
problematici, correlazioni e impatti)

Max. 12 punti

C - Chiarezza, correttezza, organicità
dell’esposizione e capacità di sintesi Max. 6 punti

La prova si intende superata con una votazione di almeno 21/30.

• Prova orale
La prova orale consisterà in 3 domande sulle materie oggetto del programma di esame.
A ciò, si aggiungerà un colloquio volto all’accertamento delle capacità comportamentali,
incluse  quelle  relazionali,  e  delle  attitudini  finalizzate  ad  accertare  il  possesso  delle
competenze,  intese  come  insieme delle  conoscenze  e  delle  capacità  logico-tecniche,
comportamentali  nonché manageriali.  Per quest’ultima parte del  colloquio,  i  criteri  di
valutazione saranno definiti dalla Commissione, una volta integrata  la medesima con un
membro esperto psicologo e successivamente comunicati nelle forme di legge.
Durante  il  colloquio  orale,  la  Commissione  procederà,  inoltre,  all’accertamento  della
conoscenza  della  lingua  inglese  e  dell’uso  delle  apparecchiature  e  delle  applicazioni
informatiche più diffuse.
Ciascun candidato sorteggerà le proprie domande/brani,  precedentemente predisposti
dalla Commissione.
Alla prova viene assegnato un punteggio massimo di 30 punti secondo i seguenti criteri:

Colloquio sui temi oggetto del
programma di esame

Max. 21 punti

A - Inquadramento immediato e puntuale del quadro
giuridico e del contesto amministrativo relativo alla

fattispecie

Max. 7 punti

B - Profondità di dettaglio ed ampiezza di riferimenti,
combinata con la sintesi, nell'articolazione della

risposta;

Max. 7 punti

C - Chiarezza e qualità dell’esposizione e capacità
comunicativa

Max. 7 punti

Valutazione organizzativo-comportamentale Max. 9 punti
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Conoscenza principali programmi informatici Idoneità

Test a risposta multipla Idoneità

Conoscenza della lingua inglese Idoneità

Capacità di lettura e traduzione Idoneità

La prova si intende superata con una votazione di almeno 21/30.

Capannori, 2 novembre 2023                                         
La Commissione esaminatrice
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