AEAPANNORI

Concorso pubblico per la copertura, a tempo indeterminato e pieno, di n. 1
posto di Dirigente Amministrativo da assegnare al Settore “Servizi alla Persona”

CRITERI PRIMA PROVA DELLA PRESELEZIONE
(riepilogo da estratto verbali)

La prima prova della preselezione e costituita da numero 30 quiz a risposta multipla. Il
tempo messo a disposizione dei candidati per l'espletamento della prova stessa e pari
a60 minuti.

Tutte le 30 domande prevedono 3 risposte possibili e soltanto una corretta.

| criteri di attribuzione dei punteggi sono stabiliti secondo la seguente modalita:

- ad ogni risposta esatta viene attribuito 1 punto;

- ad ogni risposta errata vengono attribuiti O punti;

- ad ogni risposta non data verranno assegnati O punti.

Sono ammesse correzioni ma le stesse non devono in nessun modo essere collegabili
allidentita del candidato, o presentarsi in forma o modalita tali da portare
all'identificazione del candidato, pena l'esclusione.

| criteri della seconda prova della preselezione sono stabiliti il giorno 20 dicembre prima
dell'inizio della prova stessa.

Il Presidente della
commissione esaminatice
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