
            Allegato A – criteri e modalità svolgimento prova orale

Concorso pubblico per la copertura, a tempo indeterminato e pieno, di n. 1
posto di Dirigente  Amministrativo da assegnare al Settore  “Servizi  alla
Persona”

Modalità svolgimento prova orale

Si informano i candidati che il giorno della prova orale stabilita per il giorno 17
maggio 2024, dalle ore 09:30, l'ordine dei colloqui sarà stabilito mediante sorteggio tra i
candidati.  La  commissione,  pertanto,  provvederà  a  sorteggiare  il  nominativo  del
candidato che verrà interrogato per primo. L'ordine dei colloqui successivi sarà dato dal
criterio alfabetico a partire dal candidato immediatamente successivo a quello estratto
da sorteggio.

Ai  fini  della  prova  orale,  la  prova  di  idoneità  linguistica  verterà  su  un  breve
colloquio  in  lingua  inglese  mentre  la  prova  di  idoneità  informatica  sarà  espletata
mediante  verifica  delle  capacità  di  utilizzo  di  programmi  di  scrittura  e/o  calcolo,
maggiormente in uso, mediante esercitazione su apposito PC dedicato. La verifica delle
materie  di  cui  all'art.  6  del  Bando di  concorso,  dalla  lettera  a)  alla  lettera p),  sarà
suddiviso in numero due domande: una domanda avrà ad oggetto il  diritto pubblico
generale mentre l'altra domanda verterà sulla conoscenza degli istituti giuridici propri
del ruolo da ricoprire.
Ai fini dell'accertamento delle competenze e capacità di cui alla lettera q), dell'art. 6 del
bando di concorso, è previsto un colloquio volto ad accertare le capacità e conoscenze
relative ai  cluster  relativi  all'organizzazione,  orientamento al  risultato e alle  capacità
relazioni.

Capannori, 02 maggio 2024

  Il Presidente 
della Commissione Esaminatrice
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