AEAPANNORI

Selezione pubblica per esami finalizzata alla formazione di una graduatoria per
I’eventuale assunzione a tempo determinato di una unita di personale con il
profilo di Funzionario Amministrativo Contabile - Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione - CCNL Comparto Funzioni Locali

La Commissione esaminatrice nel corso della prima riunione, nel confermare il calendario
delle prove d'esame gia stabilito all’art. 8 dell’Avviso di selezione, ha stabilito i criteri di
valutazione e I'attribuzione dei punteggi relativamente alle prove di esame come di
seguito riportati.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE

e Prova scritta

La prova scritta consistera nella valutazione e risoluzione di un caso pratico nel quale
sara richiesta I'applicazione e la conoscenza delle materie indicate dal bando.

Per I'effettuazione della prova verranno assegnate 2 ore di tempo.

Saranno predisposte tre tracce, ciascuna contenente un caso pratico, e sara distribuita,
costituendo prova di esame, solamente quella estratta.

Alla prova viene assegnato il punteggio massimo di 30 punti secondo i seguenti criteri:

A - Capacita di ragionamento e di sviluppo
logico argomentativo (programmazione, Max. 10 punti
organizzazione, sviluppo temporale, strumenti
ipotizzati, definizione coinvolgimento
stakeholder)

B - Grado di conoscenza dell'argomento e

livello di approfondimento con particolare

riferimento alle tematiche di attuazione del Max. 10 punti

Programma INTERREG e del sistema di Project
management

C - Chiarezza, correttezza e organicita
dell'esposizione e capacita di sintesi Max. 6 punti

D - Grado di conoscenza e capacita di
orientamento negli strumenti di

programmazione, gestione amministrativa ed Max. 4 punti

economico-contabile degli enti locali

La prova si intende superata con una votazione di almeno 21/30.

e Prova orale

La prova orale consistera in 3 domande sulle materie oggetto del programma di esame.
Nel corso del colloquio saranno anche apprezzate le competenze trasversali quali la
capacita di problem solving, iniziativa, negoziazione, orientamento all’'utente.
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La Commissione procedera, inoltre, all’accertamento della conoscenza della lingua
inglese e francese. L'accertamento dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse dara luogo solo ad un giudizio di idoneita/non inidoneita.

Alla prova viene assegnato un punteggio massimo di 30 punti secondo i seguenti criteri:

a) colloquio sui temi oggetto del programma di esame (max 9 punti per domanda)

PUNTEGGIO
0 Dala?2 Da3a4 Da5a6 Da7a8 9
Non ha Risposta Risposta Risposta Risposta piu che Ottima risposta,
risposto alla | completa- insufficiente, sufficiente, centra | sufficiente, centra | centra e sviluppa
domanda mente parziale e I’'argomento, ha e sviluppa I’'argomento con
errata incompleta tutti gli elementi ampiamente capacita di sintesi,
essenziali ma non I’'argomento esposizione chiara
li sviluppa in modo e completa
approfondito
b) conoscenza della lingua inglese e francese
Lingua inglese Capacita di lettura e Max. 1,5 punti
traduzione
Lingua francese Capacita di lettura e Max. 1,5 punti
traduzione

Padronanza
apparecchiature e delle applicazioni|ldoneita
informatiche piu diffuse

nell’utilizzo

delle

Capannori, 13 gennaio 2025

Il Presidente della
Commissione esaminatrice

La prova si intende superata con una votazione di almeno 21/30.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.
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c) conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse
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| candidati sono tenuti a presentarsi alle prove muniti di un documento di riconoscimento
in corso di validita. | candidati che non si presenteranno a sostenere le prove, nel giorno,
ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari della procedura concorsuale anche
se |'assenza e motivata da forza maggiore.
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