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DETERMINAZIONE N° 719 DEL 08/06/2025

Selezione pubblica di mobilita volontaria esterna, ai sensi
dell’articolo 30 del D.Lgs. 165/2001, per la copertura di n.1 posto,
Area degli Istruttori (ex categoria C), profilo professionale
Istruttore Amministrativo Contabile, o profilo equivalente,
riservato ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso
le amministrazioni pubbliche di cui all’art.1, comma 2, del D.Lgs.
n.165/2001 - presa d’atto dei verbali della commissione
giudicatrice - approvazione esiti selezione - assunzione.

IL RESPONSABILE FINANZIARIO
MAZZ] LUCA / InfoCamere S.C.p.A.

Prospetto riepilogativo accertamenti/impegni

Creditore/Debitore

Importo Codice gestionale CIG CuUP Capitolo Tipo | Impegno | Scadenza
Obbligazione

Rimesso in copia a

Dettaglio eventuali spese sottoposte a limitazione (DL78/2010)

Denominazione SI/NO Importo Denominazione SI/NO Importo
Spese per autovetture (acquisto,

L L manutenzione, noleggio e l'esercizio

Studi e incarichi di consulenza NO di autovetture e acquisto di buoni NO
taxi)
Relazioni p.u.bk\)llche, convegni, NO Spese per missioni NO
mostre pubblicita e rappresentanza
. Compensi organi di indirizzo,
Spese per formazione NO direzione e controllo NO




SETTORE RISORSE

4N PANNORI

Piazza Aldo Moro, 1 - 55012 Capannori (LU) - Italia (www.comune.capannori.lu.it)

ORIGINALE
Determinazione n° 719 del 08/06/2025

OGGETTO: Selezione pubblica di mobilita volontaria esterna, ai sensi
dell’articolo 30 del D.Lgs. 165/2001, per la copertura di n.1 posto,
Area degli Istruttori (ex categoria C), profilo professionale
Istruttore Amministrativo Contabile, o profilo equivalente,
riservato ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso
le amministrazioni pubbliche di cui all’art.1, comma 2, del D.Lgs.
n.165/2001 - presa d’atto dei verbali della commissione
giudicatrice - approvazione esiti selezione - assunzione.

SETTORE RISORSE
IL RESPONSABILE FINANZIARIO

Viste:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n.2 del 7/2/2025 “Approvazione Documento
Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027";

- la deliberazione di Consiglio Comunale n.6 del 7/2/2025 “Bilancio di previsione
finanziario relativo al triennio 2025-2027. Approvazione” e le successive deliberazioni
di variazione;

Viste le deliberazioni di Giunta Comunale:

- n.100 del 28/03/2025 avente ad oggetto: “Approvazione Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) triennio 2025-2027.";

-n.103 del 31/03/2025 “Riorganizzazione della struttura comunale dal giorno 1°
aprile 2025. Approvazione”;

Richiamata la determinazione n.691 del 12/06/2023 avente ad oggetto
“Predeterminazione dei criteri per la scelta della procedura assunzionale tra
mobilita e scorrimento di graduatorie di altri Enti; dei criteri per I'utilizzo di
graduatorie di altri enti per assunzioni a tempo determinato e indeterminato da
parte del Comune di Capannori e per [l'autorizzazione all’utilizzo delle
graduatorie del Comune di Capannori da parte di altri Enti”;

Richiamata la determinazione n.358 del 03/04/2025 ad oggetto: “Approvazione
avviso pubblico di mobilita volontaria esterna, ai sensi dell’articolo 30 del D.Lgs.



165/2001, per la copertura di n.1 posto, Area degli Istruttori (ex categoria C),
profilo professionale Istruttore Amministrativo Contabile, o profilo equivalente,
riservato ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso le
amministrazioni pubbliche di cui all’art.1, comma 2, del D.Lgs. n.165/2001";

Richiamata |la determinazione n.544 del 09/05/2025 ad oggetto: “Selezione
pubblica di mobilita volontaria esterna, ai sensi dell’articolo 30 del D.Lgs.
165/2001, per la copertura di n.1 posto, Area degli Istruttori (ex categoria C),
profilo professionale Istruttore Amministrativo Contabile, o profilo equivalente,
riservato ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso le
amministrazioni pubbliche di cui all’art.1, comma 2, del D.Lgs. n.165/2001 -
candidati ammessi ed esclusi”;

Richiamata la determinazione n.597 del 16/05/2025 ad oggetto: “Selezione pubblica
di mobilita volontaria esterna, ai sensi dell’articolo 30 del D.Lgs. 165/2001, per
la copertura di n.1 posto, Area degli Istruttori (ex categoria C), profilo
professionale Istruttore Amministrativo Contabile, o profilo equivalente,
riservato ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso le
amministrazioni pubbliche di cui all’art.1, comma 2, del D.Lgs. n.165/2001 -
nomina commissione esaminatrice”;

Richiamato |'articolo 58 del Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi “Valutazione delle prove d’esame e dei titoli”;

Preso atto dei verbali redatti dalla Commissione Giudicatrice riguardanti la procedura
di cui trattasi (conservati agli atti dell’Ufficio Personale) e dei punteggi attribuiti ai
candidati;

Ritenuto necessario approvare gli esiti della selezione in questione secondo i punteggi
e I'ordine riportati nella tabella seguente:

n. | codice candidatura punteggio colloquio
1 B3YHEU7X4M 24,00/30,00
2 293TR4YVPG 23,00/30,00
3 SSE4MDA2VF 22,00/30,00
4 2F6VY5QD3Q 21,00/30,00

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di assumere mediante trasferimento per mobilita
volontaria esterna, ex art. 30 D.Lgs. 165/2001, il Sig. Bianchi Alessandro, codice di
candidatura B3YHEU7X4M, collocato al primo posto nella predetta selezione, presso il
Comune di Capannori, con presumibile decorrenza dal giorno 1° luglio 2025 (salvo
diverso accordo con I’Amministrazione di appartenenza) mediante stipula di
contratto individuale di lavoro secondo lo schema che con il presente atto si
approva (allegato 1);

Visto il DPCM 30/11/2023 *“Disciplina dei processi di mobilita fra pubbliche
amministrazioni del personale non dirigenziale”;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di
attestare la regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone I'articolo 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Dato atto che la presente determinazione rientra nelle tipologie di atti per cui € prevista



la pubblicazione on line obbligatoria, ai sensi dell’articolo 19 del D.Lgs. 33/13;

Visto il Decreto Sindacale n.90 del 2024 avente ad oggetto: “Attribuzione dell'incarico
dirigenziale di responsabilita del Settore “RISORSE” con decorrenza dal giorno 1°
ottobre 2024”;

Visti:

- il D.Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” ed in
particolare I'art. 107;

- il D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” ed in particolare I'art. 30;

determina

1) di prendere atto dei verbali della commissione giudicatrice riguardanti la selezione
pubblica di mobilita volontaria esterna, ai sensi dell’articolo 30 del D.Lgs.
165/2001, per la copertura di n.1 posto, Area degli Istruttori (ex categoria C),
profilo professionale Istruttore Amministrativo Contabile, o profilo equivalente,
riservato ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso le
amministrazioni pubbliche di cui all’art.1, comma 2, del D.Lgs. n.165/2001,
(conservati agli atti dell’Ufficio Personale);

2) di approvare gli esiti della selezione in questione secondo i punteggi e l'ordine
riportati nella tabella sequente:

n. | codice candidatura punteggio colloquio
1 B3YHEU7X4M 24,00/30,00
2 293TR4YVPG 23,00/30,00
3 SSE4MDA2VF 22,00/30,00
4 2F6VY5QD3Q 21,00/30,00

3) di assumere mediante stipula di contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato
e pieno, che con il presente atto si approva (allegato 1), con attribuzione del profilo
professionale di Istruttore Amministrativo Contabile - Area degli Istruttori, in
attuazione della procedura di mobilita volontaria ex art. 30 D.Lgs. 165/2001, il Sig.
Bianchi Alessandro, codice di candidatura B3YHEU7X4M, collocato al primo posto nella
predetta selezione, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Viareggio, con
presumibile decorrenza dal giorno 1° luglio 2025 (salvo diverso accordo con
I’Amministrazione di appartenenza della candidata), dando atto che le somme
necessarie per oneri diretti, riflessi ed IRAP connesse alla presente assunzione per
mobilita volontaria risultano gia impegnate sui competenti capitoli di Bilancio;

4) di trasmettere il presente atto al Comune di Viareggio per gli ulteriori adempimenti;

5) di attribuire il trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente CCNL del
personale del comparto Funzioni Locali per la suddetta area e posizione economica in
godimento;

6) di individuare il Responsabile del procedimento nel Funzionario Responsabile
dell’Ufficio Personale, E.Q. dott.ssa Francesca Bertolucci, la quale dichiara
I'insussistenza a proprio carico di ipotesi di conflitto di interessi come previsto dal D.P.R.
n. 62/2013 e dall’art. 6 bis della Legge 241/1990;

7) di dare atto anche dell'insussistenza del conflitto di interessi in capo al dirigente
firmatario;



8) di dare atto che, il presente provvedimento € soggetto a pubblicazione ai sensi
dell’articolo 19 del D.Lgs. 33/2013;

9) di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di
quanto dispone l'art.147 bis del D.Lgs. 267/2000;

10) di significare che avverso il presente provvedimento € esperibile ricorso al
TAR Toscana nel termine di 60 gg. o in alternativa ricorso straordinario al Capo

di Stato nel termine di 120 gg., entrambi decorrenti dalla data di scadenza della
pubblicazione all’albo o dalla data di notifica o0 comunicazione se prevista.

Capannori, 08/06/2025

IL RESPONSABILE FINANZIARIO

MAZZI LUCA / InfoCamere S.C.p.A.



